
NOS SOUTIENSNOS PARTENAIRES

LA RÉUSSITE DE VOTRE 
ORIENTATION DANS  

 LE NUMÉRIQUE !

 +33 (0)5 33 09 13 83

contact@techinjob.fr

1, avenue de la gare, 40100 DAX

www.techinjob.fr

Informer et accompagner pour faciliter l’accès aux métiers du numérique



Tech’in Job est-ce une formation ? 

Le parcours TECH’IN JOB est un dispositif d’accompagnement réalisé   
sous forme d’entretiens individuels, d’ateliers, et de participations  
à des formations en candidat libre. 
Le but du projet est de vous permettre de construire une orientation professionnelle 
autour des métiers du numérique à travers le choix d’une formation.

À destination de qui ?

TECH’INJOB est destiné aux jeunes entre 18 et 34 ans en rupture de cycle de 
formation.

Combien de temps dure l’accompagnement ?

• Le parcours dure 30 h au maximum sur 6 mois, il peut être organisé de manière 
discontinue tous les vendredi par exemple !

• Il s’adapte à votre emploi du temps notamment si vous travaillez.

Ai-je besoin de matériel ? 

Deux ordinateurs seront à votre disposition à IN’TECH Sud.

Puis je effectuer un stage ?

Oui, il serait trés intéressant pour vous de bâtir votre orientation professionnelle en 
prenant appui sur une découverte des métiers en entreprise. Dans ce cas, il faudra se 
rapprocher de structures telles que les Missions Locales et Pôle Emploi pour pouvoir 
obtenir une convention. IN’TECH Sud peut vous mettre en lien avec son réseau 
d’entreprises.

En savoir plus ?

 +33 (0)5 53 66 37 70 - contact@techinjob.fr - 156, avenue Jean Jaurès, 47000 AGEN

Les questions que vous vous posez...
ACCOMPAGNEMENT DE 30 H REPARTIES SUR 6 MOIS MAXIMUM

OBJECTIF : TROUVER LA FORMATION QUI M’INTERESSE

ÉVALUER
Entretien individuel avec un professionnel

Quizz sur le numerique et les savoirs de base
Bilan personnalisé

SE FORMER
Inscription à une formation qui me correspond  

dans les métiers du numérique

ÉLABORER
Participation à des ateliers et témoignages
Immersion en formation au sein de l’école
Recherche sur le métier qui me correspond
Accompagnement sur l’acquisition des pré-requis avant de rentrer en formation

S’INFORMER
Au travers de réunions d’informations régulières
Présentation du parcours : 
la durée, les réalisations, les recherches.



NOS SOUTIENSNOS PARTENAIRES

LA RÉUSSITE DE VOTRE 
ORIENTATION DANS  

 LE NUMÉRIQUE !

Informer et accompagner pour faciliter l’accès aux métiers du numérique

 +33 (0)5 35 55 97 28

contact@techinjob.fr

156, avenue Jean Jaurès, 47000 AGEN

www.techinjob.fr



Tech’in Job est-ce une formation ? 

Le parcours TECH’IN JOB est un dispositif d’accompagnement réalisé   
sous forme d’entretiens individuels, d’ateliers, et de participations  
à des formations en candidat libre. 
Le but du projet est de vous permettre de construire une orientation professionnelle 
autour des métiers du numérique à travers le choix d’une formation.
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prenant appui sur une découverte des métiers en entreprise. Dans ce cas, il faudra se 
rapprocher de structures telles que les Missions Locales et Pôle Emploi pour pouvoir 
obtenir une convention. IN’TECH Sud peut vous mettre en lien avec son réseau 
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